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La Unidad es el camino

La fragilidad colectiva que experimentamos todos de maneraigualitaria con la pandemia,
nos hizo conscientes de los enormes problemas estructurales en nuestra sociedad, al tiempo
que pudimosretomar el valor de los esfuerzos colectivos.

Para sus pares, el Valle del Cauca ha sido un ejemplo de la valia de un liderazgo articulado
entre el empresariado, la sociedad civil, la academia y el sector fundacional. Esto, en
palabras sencillas, no es mds que el compromiso activo de la ciudadania: la ciudadania
joveny el ciudadano-empresario, del ciudadano lider comunitario y el ciudadano veedor,
del ciudadano profesional y el ciudadano estudiante, en fin, se trata de materializar una
ideq, la de nuestro compromiso con los desafios que conjuntamente compartimos.

La Unidad de Accidn Vallecaucana se ha destacado por propiciar el frabajo articulado
para la incidencia en los asuntos publicos, mediante el fortalecimiento de lideres
comprometidos con los principios y valores democrdaticos. La Escuela de Gobernanza
liderada por la Unidad desde hace mds de 15 anos, articula la red de Universidades de la
region, de la mano con fundaciones. Durante el 2022 ampliamos nuestra cobertura de 35a
271 lideres anuales, formados en temas asociados con la administracion publica y la
generacién de consensos. Estos resultados se dieron gracias al frabajo colectivo con
Compromiso Valle, siendola UAV la entidad que lidera el pilar de “Liderazgo Sélido” en esta
iniciativa.

El 2022 fue un ano muy valioso puesto que se realizé el lanzamiento de la primera
Escuela Politica, financiada con capital privado en el Valle del Cauca. Un gjercicio
enfocado en la gerencia de campanas politicas, de la mano de la Universidad
Icesi y de grandes lideres nacionales que han confiado en la Unidad y le han
apostado a compartir sus experiencias con los parficipantes de este proceso
formativo. Este ejemplo de formacién es un ejercicio replicable a nivel nacional

gue confribuye a enfregarherramientas a nuestros futuros lideres politicos.
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La Unidad es el camino

De otro lado, la organizacién ha fortalecido su capacidad técnica y de monitoreo a la
gestion publica local y regional, a partir de estrategias con base en datos abiertos. Esto ha
permitido, a su vez, generar herramientas y rutas para la incidencia en lo publico por parte
de colectivos ciudadanos, estudiantes y lideres que nos han acompanado en multiples
talleres de transferencia metodoldgica.

Consideramos que, en un escenario de gobernabilidad para la ciudad y la regién, resulta
fundamental tender puentes entre la ciudadania y las administraciones locales, con una
comunicacioén fluida, que permita la construccion conjunta de agendas publicas para el
beneficio de todosy, de la misma manera, realizarun seguimiento de su ejecucion.

El propdsito de impulsar liderazgos éticos, comprometidos con los principios del buen
gobierno es central enlos esfuerzos de nuestra organizacion.
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Maria del Rosario Carvajal Cabal
Presidente
Consejo Directivo




#ConstruirUnidos

El 2022 fue un ano que mostrd la fortaleza de los vallecaucanos, nos recuperamos de la
pandemia y comenzamos a conftribuir, de forma consciente y articulada, al cierre de la
brecha de desigualdad que veniamos arrastrando. Las universidades y colegios reabrieron
sus puertas a los estudiantes presenciales; la actividad econdmica del departamento se
recuperd a un ritmo acelerado, logrando valores superiores a los de pre-pandemiaq; y se
empezd arecuperary fortalecerla confianza entre los distintos sectores de la sociedad del
Valle del Cauca. Todas estas acciones se lograron gracias a los diferentes tipos de
liderazgos que tenemos en nuestro departamento.

La Unidad de Accidon Vallecaucana hizo parte de las organizaciones que se unieron en
torno a un mismo propdsito para atender las necesidades mds urgentes de nuestra
sociedad, en un esfuerzo conjunto por entender las preocupaciones de unos y de otros, y
tender asi lazos para la recuperacién de una confianza que se venia perdiendo. En ese
sentido, ubicamos el foco de nuestro accionar en dos caminos: el primero, trabajar para
potenciar la formacidén de liderazgos, mediante la articulacién con las universidades de la
regiéon, ofreciendo herramientas para la consolidacion de la vocaciéon de liderazgos solidos
y éficos, con capacidad de incidencia desde la institucionalidad. El segundo foco fue
continuar promoviendo el interés por lo pUblico desde la mirada de los principios del buen
gobierno.

Superar con creces las metas anuales de participantes en nuestros programas
fue posible gracias al trabajo articulado con personas, organizaciones aliadas y
Compromiso Valle, asicomo alrespaldoy la confianza que depositan en nosotros
los miembros, aportantesy consejerosde la UAV, y especialmente al compromiso
y dedicacién de cada uno de los integrantes del equipo; colaboradores que
dedicaron el mayor esmero a sacar adelante nuestras iniciativas para alcanzar
dichas metas.




#ConstruirUnidos

Al mismo tiempo, fortalecimos las alianzas con organizaciones como la Mision de
Observacion Electoral y Transparencia por Colombia para readlizar un proceso de
pedagogia electoral muy sdélido, en el que capacitamos a 10 mil personas, acerca de
como participarenlo publico, iniciando porlajornada electoral.

Sin duda estas actividades han consolidado el accionar de la UAV en nuestro
departamento, dejdndonos un reto alun mayor en 2023. El ano que viene demanda de
nosotros un esfuerzo que nos permita generar redes de trabajo para los beneficiarios de
nuestros programas, aumentar el nivel de calidad de los procesos formativos y, en el
segundo semestre del ano, enfocarnos en los procesos electorales, a nivel local. Para
alcanzar estos objetivos, deseamos seguir contando con su respaldo y acompanamiento
en pro de fortalecer, visibilizary posicionar el frabajo de la Unidad de Accién Vallecaucana,
como un referente en la promocién de liderazgos en asuntos publicos y de gobiernos mds
eficientesy transparentesen el Valle del Cauca.

#FortalecemoslLoslLideresDelValle

Daniel I6pez Sierra
Director Ejecutivo

3%

—




Logros 2022

lideres, jbvenesy actores de interés, aumentaron su conocimiento y competencias
Z para la incidencia en lo publico, a través de 15 procesos de formacion vy
capacitacion. Estos beneficiaros se desagregan de la siguiente manera:

27] lideres graduados en Gobernanza Estratégica, certificados por Ia
Red de Universidades para elliderazgo enlo publico.

6 7 lideres capacitados en Regaliasy seguimiento arecursos publicos.

lideres, pertenecientes a mds de 16 organizaciones politicas,

5 5 formados en Gerencia Estratégica de Campanas. Primera Escuela
Politicaen el Valle, financiada con capital privado.

35 jovenes del Distrito de Buenaventura certificados en Gobernanza
Estratégica, a fravés de la Alianza con Activa Buenaventura y la

UniversidadIcesi.

(] e . - .
personas sensibilizadas mediante pedagogia electoral para elecciones de
l I “ Congresoy Presidencia.



Logros 2022

Posicionamiento de la alianza para monitoreo al Plan de
Desarrollo de Cali.

0 Fortalecimiento de lideres de organizaciones de sociedad
civil, vocales de control y consejos de juventud de 10
municipios con herramientas prdcticas para el desarrollo de
ejercicios de confrol ciudadano a las regalias a partir de
estrategias de datos abiertos.

0 Implementacion de un proceso de monitoreo a la
financiacion de campanas electorales en el Valle del Cauca,
en el marco de las elecciones de Congreso y Presidencia, en
alianza con 7 organizaciones en distintos departamentos del
pais, para la promocion de prdacticas de fransparencia, voto
informado y rendicion de cuentas.

Posicionamiento de la UAV como actor relevante en el
fortalecimiento delsistema democrdatico.




PLAN DE ACCION UAV 2022

Linea Estratégica 1 Linea Estratégica 2

Fortalecimiento de los liderazgos

Buen gobierno
e incidencia ciudadana en lo publico

Componente 1 Componente 3
Participacion en agenda publica Escuela de gobernanza
Proyectos Proyectos
+  Monitoreo a Plan de Desarrollo y finanzas publicas. + Diplomado Gobernanza Estratégica.
- Alianza laboratorio Mi Cali Contrata Bien. » Escuela Politica - Compromiso Valle.

« Alianza por una Cali Mds Transparente y Participativa.
« Control ciudadano a las finanzas publica. (Regalias,
Operaciéon de Crédito PuUblico, Recursos PUblicos.

Componente 2 Componente 4
Cultura ciudadana y democrdtica Identificacidon y visibilizacion de lideres
Proyectos Proyectos
« Tu voto tiene poder. « Red de Lideres del Valle del Cauca.

« Pedagogias, talleres y herramientas para la
incidencia ciudadana.

Buen gobierno en el Valle del Cauca




Linea estratégica 1

Buen gobierno e incidencia civdadana
en lo publico

Objetivo: Impulsar la tfransparencia y eficiencia de las
administraciones puUblicas a partir de la promocion de los
principios de buen gobierno, el seguimiento a la gestion

publica y la incidencia de una ciudadania informada.




Participacion en agenda puUblica

Monitoreo al Plan de Desarrollo y finanzas pUblicas

l | A\/ | caLl \
como
Unidad de Accion vamos

Vallecaucana
Durante el 2022 la UAV sigui¢ liderando la Alianza para el
monitoreo al Plan de Desarrollo de Cali, conformada por
CaliComo Vamos, ProPacificoy el Observatorio Cali Visible
de la Pontificia Universidad Javeriana.

En total fueron elaborados tfres informes de seguimiento, el
primero se publicd en mayo y presentaba el avance
acumulado de los dos anos de desempeno de la
administracién de Jorge Ivan Ospina; para este periodo, se
reportdé una eficacia o avance del 44.3%. El segundo
informe, publicado en agosto, mostré el avance
acumulado en los dos anos y tres meses de gobierno,
registrando una eficaciadel 47.3%.

El tercer informe, socializado en el mes de octubre,
presentd un avance acumulado, a dos anos y medio de
gobierno, del 49.1% y una ejecucion de recursos de
inversion por el orden de los $7.7 billones. Esta publicacion
fue acompanada de un tablero interactivo para consulta
ciudadana, elaborado porla UAV a partirde lainformacion
publicada por el Departamento Administrativo de

Observatorio Pantifcia Universidad Javeriana Cas

ProPacifico
—

e Pontificia Un dad

JAVE]EIANA
Cali

Planeacion Distrital. Al ser una herramienta que permite
conocer la gestién de la ciudad y sus recursos publicos, asi
como la promocién de un debate informado, fue
socializada con los lideres que hacen parte de la Escuela
Politica de la UAYV, los miembros de la organizacion,
algunos colectivos, lideres ciudadanos y medios de
comunicacion.

El dltimo informe estuvo a cargo del Observatorio Cali
Visible, en este documento se presentd la gestidon del
Concejo Municipal, a la luz de su ejercicio de control
politico al Plan de Desarrollo.

Como parte de la estrategia de difusion de estos andlisis, la
Unidad realizé un encuentro de miemlbros al que asistieron
30 personas. Lareunién permitié realizar un balance no solo
de la gestion publica de la ciudad, sino del esfuerzo
articulador realizado por la UAV en torno a las
organizaciones gue monitorean la gestién publicalocal.
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Participacion en agenda puUblica

Monitoreo al Plan de Desarrollo y finanzas pUblicas

Gracias a estos ejercicios la UAV es reconocida por actores de
interés como la alcaldia, medios de comunicacion y academia,
Ccomo una organizacion que promueve el interés porlo publico a
partirde estrategias de monitoreo ala gestion publicalocal.

Resultados

Coordinacion exitosa de la alianza que monitorea el Plan de
Desarrollo Distrital, conformada por Cali Como Vamos, el
Observatorio Cali Visible, Propacifico y la Unidad de Accion
Vallecaucana.

@ 16 notas de prensasobre monitoreo al Plan de Desarrollo.

@ Participacion en dos programas de debate en vivo sobre
cifras de ciudad, organizados por El Pais.

@ 4 Informes y boletines de divulgacion para medios en
alianza.

@ 1 tablero de datos para el monitoreo al Plan de Desarrollo
de Cali.

® 20 post para redes sociales (319 impresiones de las
publicaciones en twitteren promedio; 204 interacciones).

@ 1 infografia sobre proyeccion presupuestal de la inversion
2023.

@ 2 tableros para el monitoreo a la Operacion de Crédito
PUblicoy su contratacion.

® 2 Encuentros sobre cifras de ciudad con actores de interés.
(Comité Intergremialy miembros UAV).

VI;Lfan de Desarrollo de Cali
se ha cumplldo en el 49 %

Redaccion de El Pais.

En los dos aflos y medio de la actual
Administracion se ha logrado tener un
avance del 49,1 % en el Plan de De-
sarrollo, con corte a junio de 2022.

Los datos fueron puhllcadm enun
informe realizado
Accibn Vallecaucar Gali
Cali Como Vamos, il
veriana y Propacifi —_—

T <La Administracion
debe hacer todo de
cara al ciudadano”

I Motiss - Cantenido remium [ CorasgndetaSaud Oviekén Deportes - Clashcados = QL ff_})q lsuucribse

s Saiag o o8 ot R — \

CALl MOY: Cal | pot | E1Pus | acablncal | planes sociaes

Programas souales, los mas olvidados por la
Alcaldia seguin Plan de Desarrollo

Ageatn 10,2022 1158 m. | P Redoccita de 1 Puis

EL TIEMPO




Participacion en agenda puUblica
Monitoreo al Plan de Desarrollo y finanzas pUblicas

Productos

® Tablero del Plan de Desarrollo Distrital
https://bit.ly/tableroplancali »

: Asi va el Plan de

® Tablero de la Operacién de Crédito PUblico Desarrollo de Calf
https://bit.ly/tableroopcredito e AT T TR LE

de desempefio de la adminis e

Jorge Ivan Ospina report de

© Tablero de la Operacion de Credito PUblico segun modalidades de contratacion BG4 0% (sorte » jumto de 2022)

https://bit.ly/tableroocpcontratos

@ Informe seguimiento al Plan de Desarrollo (mayo)
https://bit.ly/informepdcali2a

@ Informe seguimiento al Plan de Desarrollo (agosto)
https://bit.ly/seguimientopdagosto

@ Informe seguimiento al Plan de Desarrollo (octubre)

https://bit.ly/informepdoctubre Do o 713 metas
comprometidas en el
@ Informe sobre seguimientoy control politico al Plan de Desarrollo (noviembre) Plan de Desarrollo

https://bit.ly/seguimientopdnoviembre g

no han reportado
ningiin avance.

@ Infografia presupuesto de inversidon preliminar 2023
. https://bit.ly/infogpresupuesto2023

https://bit.ly/presentacionmiembros2023

e

r ® Encuentro de miembros con cifras de ciudady panorama 2023.



Participacion en agenda puUblica

Monitoreo a lafinanciacion electoral

El 22 de marzo la UAV firmd un convenio de cooperacion
con Transparencia por Colombia para la ejecucion del
proyecto “Hacia un ejercicio del poder mds responsable y
transparente”. El objetivo era promover que el acceso al
poder publico se realice en condiciones de transparencia,
responsabilidad y equidad mediante el monitoreo al
financiamiento de campanas electorales (Congreso y
Presidencia).

Con la firma del convenio se conformd la Alianza para el
Control Civdadano al Financiamiento de Campanas
liderada por Transparencia por Colombia y en la que
participaron otras ocho organizaciones distribuidas a lo
largo del pais. (Transparencia por Colombia, Foro Nacional
por Colombia capitulo Costa Caribe, Transparencia por
Santander, Corporacion Civica de Caldas, Cordupaz,
Vigia Civica, Corporacién Region). Transparencia emitié
cuatro informes en los que se analizaron las cifras de
ingresos y gastos reportados por las campanas en el
aplicativo Cuentas Claras.

La UAV elabord un informe sobre la financiaciéon electoral
en el Valle del Cauca, en el cual se analizaron los informes
de ingresos y gastos presentados por lo candidatos a la
Cdamara de Representantes; como parte del monitoreo, se
disend una estrategia de andlisis cualitativo que consistiod
en la readlizacion de nueve entrevistas a gerentes de

campana y candidatos. Las impresiones de los
entrevistados frente a temas como el lobby politico, la
financiacion ilegal, las dificultades normativas que
presentan las campanas, enfre otros temas, fueron
recogidos en un informe denominado “Buceando en la
financiacionelectoral”.

https://bit.ly/felectoraltransparenciac

TS




Participacion en agenda puUblica
Monitoreo alafinanciacion electoral

Resultados

Implementacién de un proceso de monitoreo a la financiaciéon de campanas electorales en el Valle del Cauca, en el
marco de las elecciones de Congreso y Presidencia, en alianza con 7 organizaciones en distintos departamentos del pais,
parala promocion de prdcticas de fransparencia, voto informado y rendicion de cuentas.

@ 5informessobre financiaciéon electoral.
® 3postpararedessociales (571 impresiones en twitter).
® 3 notasen mediosde comunicacion.

Productos Top 10 de los candidatos a la Camara de Representantes con
mayores ingresos reportados
® Primerinforme: https://bit.ly/informeluav Namition d € oo .
® . . ] . . TOP (Camara de Ingresos Gastos Partido
Segundoinforme: https://bit.ly/informe2uav Representantes Valle)
® Tercerinforme: https://bit.ly/informe3uav 1 | Jorge Eliécer Tamayo $650.300.000 | $425.258.800 Partido de la U
® Cuartoinforme:https://bit.ly/informe4uav 2 | Alvaro Henry Monedero | $580.000.000 | $486.114.000 Partido Liberal
9@ Informe “Buceando enla financiacién electoral del 3 | Joss Harbey Hurlado $450.000.000 0 Partido Allanza Verde
le del C " hitps://bit Iy /inf f 4 Duvalier SGnchez Arango | $347.610.000 $290.698.928 Partido Alianza Verde
Va e aelLauca hhps.//ditly/informegraiuayv - 5 | John Freddy Pimentel $357.770.000 $4.322.051 Partido de la U
® Quinto informe (en prensa): Ficha de andlisis 6 | Christian Garcés Aljure $300.500.000 $321.636.624 Ceniro Democrético
toti i A 7 Julian Lépez Tenorio $285.500.000 $182.548.404 Partido de la U
estadistico de la ﬂnonaoaon elec’rorgl para el R E R $250.000.000 | $142.540.963 s kel
caso de las candidaturas de la Camara de 9 Adriana Gémez Millan $196.000.000 $187.541.537 Partido Liberal
Representantesdel Valle del Cauca. 10 | Hernando Gonzdlez $186.900.000 $71.345.650 Cambio Radical

Fuente: Elaboracién propia a partir de los reportes en el aplicativo Cuentas Claras (Corte a 9 de marzo)

Gracias al frabajo adelantado, el 25 de noviembre se firmo el ofrosi al convenio para monitorear la financiaciéon electoral
enlos comiciosregionales que se llevardn a cabo el 29 de octubre de 2023 y en el que serdin elegidos los proximos alcaldes,
gobernadores, diputados, concejalesy Juntas AdministradorasLocales.



Participacion en agenda puUblica

Control ciudadano a las finanzas pUblicas: Aumentar la responsabilidad de las
Regalias a partir de estrategias con base en datos abiertos.

Dando continuidad al convenio firmado en el 2021 con  municipios (Cali, Buenaventura, Tulud, Zarzal, Yotoco,

Transparencia por Colombia, para ejecutar el proyecto  Candelaria, El Darién, Palmira, Jamundi y Sudrez-Cauca),

“Aumentar la responsabilidad de las regalias mediante  entfre los asistentes se encontraban Consejeros de

estrategias basadas en datos”, en el 2022 se eligieron dos  Juventud, personeros, funcionarios de alcaldias, Juntas de

entidades por parte del cooperante para contfinuarenla  Accién Comunaly vocales de control.

fase dos del convenio. Esta seleccion se basd en la

relevancia del drea de influencia de las organizacionesy  El convenio también contempld el monitoreo a cuatro

en la calidad del trabajo investigativo que se habia  proyectos financiados con regalias y ejecutados por

adelantado por parte de las mismas en 2021. En este  entidades descentralizadas en el Valle del Cauca:

sentido, Transparencia por Colombia eligié¢ a la Corpovalle, Indervalle, la Fundacion Universidad del Valle y

Corporacion Conciudadaniay ala UAV. el Fondo Mixto parala Promociéon del Deporte, el Desarrollo
Integraly la Gestion Social. -Continva-

Los objetivos del convenio consistian en identificar los

principales desafios y necesidades en el acceso a la El presupuesto de regalias

informacién, al realizar un ejercicio ciudadano de para ¢ bienio 2023-2024

R . sera de $31,3 billones de pesos

monitoreo a proyectos financiados con recursos de

regalias; asi como la implementaciéon de un proceso de $27,7 billones

forchié’n que fortaleciera las capacidades de la ;ﬁo‘i‘iﬁzirj:;c:i’;gﬁ"

ciudadania y lideres en la region que lleven a cabo

practicas de control. @)

En el componente de transferencia metodoldgica se
Esto representa un

. realizaron tres talleres sobre qué son las regalias, como incremento del 81%
funcionan y qué plataformas estdn disponibles para la Lr?ntee;o::zrfitar;t;esto del
. ’ . . . .7 |en|° - -
ciudadania y permﬂen mom’rqrgor la ejecucion de estos ($17.3 billones) ;
recursos. En estas sesiones participaron 20 personas de 10
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Participacion en agenda puUblica

Control ciudadano a las finanzas puUblicas: Aumentar la responsabilidad de las
Regalias a partir de estrategias con base en datos abiertos.

Se elabord un informe y una cartilla en la que fueron
presentados los resultados obtenidos y la descripcion
metodoldgica de los pasos seguidos para ello, de manera
que pueda ser un referente para los lideres interesados en
replicar el ejercicio en los diferentes municipios del pais.

El 13 de octubre, la labor adelantada por la UAV en este
convenio fue presentada ante organismos nacionales
como el Departamento Nacional de Planeacion,
Contraloria General de la Republica, Procuraduria General
de la Nacidén, Ministerio de Minas y Energia, entre otras
entidades, como un caso exitoso de transferencia
metodoldgica a lideres sociales sobre estrategias de
monitoreo arecursos de regalias desde el territorio. El 29 de
noviembre se llevdé a cabo el evento del cierre del
convenio en el que Transparencia por Colombia presentd
una herramienta disenada para facilitar el seguimiento a
las regalias y la UAV mostrd los resultados del monitoreo
adelantado. Al evento asistieron 21 lideres, empresarios y
organizacionessociales.

Derivado del encuentro de resultados, la Unidad generd
nuevas alianzas con socios estratégicos interesados en
profundizar en las herramientas para el monitoreo a los
recursos publicos, entre los que se destacan el Observatorio

de Infraestructura del Valle - OIV, el programa Activa
Buenaventura y la Red de Consejeros Municipales de
Juventud.

Gracias a la calidad del trabajo adelantado por la UAV, la
organizaciéon fue reconocida por su labor y por la
capacidad de produccion de investigaciones. Por lo
anterior, es considerado como socio estratégico de
Transparencia por Colombia en el suroccidente
colombiano.



Participacion en agenda puUblica

Control ciudadano a las finanzas puUblicas: Aumentar la responsabilidad de las ]
Regalias a partir de estrategias con base en datos abiertos.

Resultados

Lideres de organizaciones de sociedad civil, vocales de control y consejos de juventud de 10 municipios con herramientas
prdcticas para el desarrollo de ejercicios de control ciudadano alasregalias a partir de estrategias de datos abiertos.

® 1 informe de resultados de monitoreo a 4 proyectos del ;C6mo funciona?
Valle del Cauca. SGR .

@ 3 sesiones de transferencia metodoldgica a lideres de 10
municipiosen el Valle del Caucay Norte del Cauca. Los recursos provenientes de regalias se destinan a | GEISEIGNAS BROVEEIEBEIRVERSIGN. < o<

@ 20 personas capacitadas en monitoreo al Sistema de sonlos pasos que deben surtir [os proyectos para acceder a estos recursos
Regaliasy proyectos de inversion publica, entre los que se
encuentran consejeros de juventud, personeros,
funcionarios de alcaldias, Juntas de Accion Comunal y Formulacion y Viabilidad y i b s
vocalesde confrol. Presentacion Registro Aprobacién Evaluacién y Control

© 7 organizaciones aliadas capacitadas en monitoreo a
regalias a partirde datos abiertos.

® 4 cdpsulas con testimonios de lideres que participaron en
el proceso de fransferencia metodoldgica para el control
socialalasregalias.

@ 1 infografia con el resultado del monitoreo a 4 proyectos
enelValledel Cauca.

® 2 publicaciones enredes, 1096 impresiones en twitter, 194
interacciones, 61 clics para ampliacion de detalles.

CICLO DE PROYECTOS DE INVERSION

e



Participacion en agenda puUblica
Alianza Laboratorio Mi Cali Contrata Bien x

Durante el 2022 el equipo de la UAV brindd apoyo técnico y metodoldgico al Laboratorio de Contratacion - MCCB, a partir
del procesamiento y andlisis de datos, elaboracion de informes y presentaciones; asi como el apoyo a la socializacién,
divulgacion de resultados y sesiones de transferencia metodoldgica a lideres y organizaciones sociales interesadas en el
monitoreo ala contratacién publica.

El equipo de la UAV acompand al Laboratorio en mds de 40 reuniones de planeacion y asistencia técnica con aliados y
participd enla entrega de productos vinculados a un convenio adelantado con Open Contracting Partnership.

Gracias a la labor técnica adelantada por el equipo de la UAV, en el apoyo a la labor metodoldgica desarrollada por el
Laboratorio MCCB, este se posiciona en el escenario local y nacional como una iniciativa ciudadana que promueve la
vigilancia alosrecursos publicosy las buenas practicas en la contratacion.

Resultados 1 2.498

-
Apoyo técnico para el posicionamiento del Laboratorio ciudadano en el Personas ”
escenario local y nacional como referente para la promocién de la Se contrataron
transparenciayrendiciéon de cuentasenla contratacion publica. ' de forma
DIRECTA
© 9informessobre contratacion publica. a través de
@ 5presentacionesinteractivas, disponiblesenlinea.
o 1 tablero de datos sobre contratacion de la Operacion de Crédito Publico. -~ +25.000
] © Mdsde 10 bases de datos para el monitoreo ala confratacion combinadas K

. segun fuente de informacion SECOP |y SECOPII. contratos

CONTRATA




Participacion en agenda puUblica

Alianza Laboratorio Mi Cali Contrata Bien

Productos desarrollados para el Laboratorio

(]
()
()

Informe de patrones contractuales de la Alcaldia de Cali, entidades de
saludy otros organismos 2021.

Informe de obstdaculos, deficiencias y recomendaciones en la publicacion
de la contrataciéon publica.

Informe de patrones contractuales — primer semestre 2022 para Alcaldia de
Cali, entidades de salud y otros organismos.

Actualizacion del informe de Patrones para el convenio con Open
Contracting Partnership y delinforme de acceso y calidad de lainformacion.
Informe de profundizacion — Contratacion en Santiago de Calli.

Informe y presentacion de la Operaciéon de Crédito PUblico.

Tablero de datos — Operacion de Crédito Publico segun modalidades
contractuales.

Informe comparado de contratacion de prestadores de servicios en cinco
ciudades del pais para el periodo 2018 - 2022 (junio): Cali, Medellin,
Cartagena, Barranquilla y Bucaramanga.

Presentacion de escenarios metodoldgicos para el monitoreo a prestadores
de servicio en alianza con el Instituto Anticorrupciény la Silla Vacia.

Informe sobre subcontfratacion de entidades descentralizadas en funcién de
proyectos priorizados caso EMRU.

Triangulacion de datos con tableros publicos de la Alcaldia de Cali e
identificacion de casos no coincidentes.

Consulta y entrega de bases de datos de licitaciones publicas en Cali en
ocho (8) cortes de fechas alo largo del segundo semestre de 2022.
Acompanamiento técnico, fransferencias metodoldgicas y participacion
en 10 encuentros con lideres organizaciones sociales, ciudadaniainteresada
y Alcaldia.

|

CONTRATA-
BIEN

&
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Mi Cadli Contrata Bien es una
iniciativa ciudadana, de
seguimiento y andlisis de la
gestion piblica en la ciudad de
Cali, que ofrece informacién
sobre la inversion de los recursos
publicos y contratacién estatal;

que trabaja por la promocién de
las mejores practicas que
mitiguen la corrupcion.




Participacion en agenda puUblica

Pedagogias, talleres y herramientas paralaincidencia civdadana.

La UAV participd en el diseno y orientacion prdactica de
multiples talleres con actores de interés, entre los que se
destacan consejeros de juventud vy lideres de
organizacionessocialesy colectivos ciudadanos.

El desarrollo metodoldégico de talleres y herramientas
enmarcados en el ciclo de la gestion pUblica (planeacion,
ejecucion de proyectosy contratos, evaluacion de metasy
rendicion de cuentas) ha generado el fortalecimiento de
las capacidades de la UAV para propiciar transferencias
metodoldgicas en torno al confrol ciudadano y la
incidencia calificaday proactivaenla gestion publica.

Durante el tercer trimestre del ano, en alianza con la
Fundacion FORO Suroccidente fue presentada una
propuesta alingenio INCAUCA S.A.S. para llevar a cabo la
implementacion de una “Escuela de incidencia
ciudadana vy liderazgo” que permita un fortalecimiento
socialy de liderazgo, ala vez que promueve el didlogo y la
participaciéon en espacios de incidencia y toma de
decisiones en el nivel local en los municipios de Puerto
Tejada, Miranda y Padilla en el norte del Cauca. El
convenio se ejecutaen 2023.

El 20 de agosto, la UAV en alianza con el Observatorio Cali
Visible de la Pontificia Universidad Javeriana, la Fundacion
FORO Suroccidente y el laboratorio Mi Cali Contrata Bien,

lideré una jornada extendida en la que 33 Consejeros
Municipales de Juventud, de 13 municipios del Valle del
Cauca y del norte del departamento del Cauca, fueron
capacitados en manejo de datos abiertos y herramientas
disponibles para el monitoreo al Plan de Desarrollo y los
recursos publicos en sus municipios. Producto de este
ejercicio, se elabord un proyecto para realizar réplica de
este proceso en otros municipios del Valle.
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Participacion en agenda puUblica

Pedagogias, talleres y herramientas paralaincidencia ciuvdadana.

Resultados

La UAV ha fortalecido sus capacidades para la
formulacion y ejecucion de proyectos orientados hacia la
transferencia metodoldégica de herramientas para el
control e incidencia ciudadana a partir de estrategias con
base en datos abiertos.

@ 2talleres con Consejeros Municipalesde Juventud.

® 4 talleres con actores de interés orientados al monitoreo
dela contrataciéon publica.

@ 3encuentrosvirtualessobre el monitoreo alas Regalias.

Agendaderegion

Como representante activa de la sociedad civil, la UAV
acompand diferentes espacios en los que se discutieron
temas de ciudadyregion.

@ Bloque Regional Parlamentario del Pacifico.

@ Iniciativa CaliPara M.

® Promocion del autocuidado frente al COVID-19, en
articulacion conla Secretaria de Salud. Entrega de 13 mil
tapabocas donados por Spataro Napoli y World Vision,
conunajornada de pedagogia en La Casona, Distrito de
Aguablanca.

@ Presentacion sobre cifras de ciudad vy los ejercicios de
andlisis de datos sobre la gestiéon publica de Cali a
miembros de la Unidad de Accion Vallecaucana en
Bogota.

® Festival de innovacion y tecnologia Social Fits+
Democrdcia Digital. Evento de cardcterinternacional en
el que la UAV participd en el Panel: Herramientas de un
voto informado, presentando la estratégia Tu voto tiene
poder y las diferentes iniciativas de innovacién,
desarrolladas para contribuir en la promocién de la
participacion ciudadana.

® Mesas ciudadanas para la construccion de la Politica
PUblica de Cultura Ciudadana para Santiago de Cali.

@ Didlogosregionales sobre el Plan nacional de Desarrollo.




Participacion en agenda puUblica

Gestidn de proyectosy convenios sobre buen gobierno y transparencia

La UAV ha participando en alianzas con Foro Suroccidente, el Observatorio Cali Visible y Mi Cali Conirata Bien en la
formulaciéon y presentaciéon de propuestas susceptibles de ser financiadas. A continuacion, se presenta el detalle de los
proyectosy recursos gestionados.

Resultados

® Mediantelasuscripcion de 8 conveniosy/o contratos se gestionaronrecursos por $238 millones de pesos.

® 2 Alianzas parala presentacion conjunta de proyectos con Foro Suroccidente y el Observatorio Cali Visible.

Nombte del proyecio NUmero de convenio, Aliado o socio Apc?rie moneigrio Apor.1e en

contrato, aporte Aliado o socio especie UAV

Aumentar la responsabilidad de las Regalias 016 - 2022 Transparencia por Colombia $ 25.000.000 $ 3.630.444

Monitoreo a la financiacién electoral 005-2022 Transparencia por Colombia $ 35.000.000 $ 3.795.080

Gobernanza Aporte Gases de Occidente $ 10.000.000 -

Laboratorio MCCB (patrones y web) Aporte Open Contracting Partnership $ 19.878.000

Laboratorio MCCB (apoyo técnico interno) Aporte MCCB $ 48.000.000 $ 32.029.082

Tu Voto Tiene Poder Congreso Convenio Compromiso Valle / Propacifico $ 76.380.946 $16.200.411

Tu Voto Tiene Poder Presidencia Convenio Compromiso Valle / Propacifico $ 10.000.000 $ 1.000.000

éfu‘g:ggndoelﬁggiltimemo LA L Acuerdo de entendimiento Foro Suroccidente $13.640.530*

T | 537 W75 0

*El proyecto Escuela para la incidencia ciudadana fue formulado de manera conjunta entre la UAV y Foro Suroccidente. El contrato
fue firmado por Foro, porun valor de $144.866.439, ivaincluido. El 13 de diciembre FORO y UAV firmaron un acuerdo de entendimiento
gueincluyela definicion de responsabilidades entre las partesy la transferencia de recursos acordada.
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Cultura ciudadana y democratica

Tu voto tiene poder

Gracias a la articulacion entre la UAV, Compromiso Valle y
las organizaciones reunidas alrededor del movimiento de
region Socios por el Valle, se logré ejecutar esta campana,
que en 2022 tuvo un fuerte componente de pedagogia,
con el objetivo de empoderar a la ciudadania en el
ejercicio de la democracia y de la responsabilidad al
momento de elegir los gobernantes; también, en alianza
con la Misibn de Observaciéon Electoral se motivd la
participacidn como observadores electorales.

Consejos Municipales de Juventud

En 2021 la UAV, Compromiso Valle y la Corporacion A&P,
desarrollaron Tu voto tiene poder, dirigida a promover la
participacion en la eleccion de los Consejos Municipales
de Juventud. Luego de que fueran entregadas las
credenciales a los elegidos, en el mes de febrero de 2022,
se realizd una articularon con la Subsecretaria de
Fortalecimiento de la Participacion de la Alcaldia de Cali,
parareadlizarun seminario.

Durante el evento, que tuvo una duracion de dos dias, los
consejeros reflexionaron junto a Colombia Joven sobre los
retos, expectativas y responsabilidades que tendrian en el
ejercicio de sus funciones. Junto a ProPacifico se realizé el
taller Cali Para Miy con la Corporacion A&P se profundizd
en el reconocimiento de la ciudad, la relacion con los
proyectos que priorizarony sus metas como Consejeros.

Los jbvenes también fueron acompanados y relacionados
conrepresentantes de la Mision de Observacion Electoral -
MOE vy la Plataforma Nacional de Juventudes; también con
entidades como la Personeria de Cali, Defensoria del
Pueblo, Contraloria, Concejo Distrital de Cali, Secretaria de
Bienestar Social y Subdireccion de juventudes de la
Gobernacién del Valle del Cauca. Finalmente, la UAV
presento el ciclo de gestion piblica y se capacité en
herramientas para el seguimiento y control a la
administracion.

La Corporaciéon A&P certificd alos consejeros que asistieron
a mds del 80% del tiempo del seminario y en total se
enfregaron 11 certificaciones a los CMJ y a un invitado
adicional.




Cultura civdadana y democratica

Tu voto tiene poder ]

Congresode la Republica

TUVOTOTIENEPODER.COM
Con el objetivo de promover la participacion ciudadana mediante el
ejercicio del voto informado, consciente y responsable, con énfasis en la
importancia de mantener la representacion vallecaucana en el
Congreso de la Republica, la UAV firmd un convenio con Compromiso
Valle para promoverla campana Tu voto tiene poder.

Resultados

3166 personas de 33 empresas y organizaciones fueron
capacitadas en pedagogia electoral.

Vinculacién de 65 entidades entre empresas, fundaciones,
organizaciones sociales, universidades y medios de comunicacion.

Gestion de pauta gratuita en medios de comunicacion con un valor
equivalente a $114.790.005. (El Pais, Diario Occidente, Radio Reloj,
La Primerisima y Cldsica 88.)

| Alcance de hashtags:
. #TuVotoTienePoder: 1.3M. #ValleVotaValle: 752.6K

blalle U\ Fomm




Cultura ciudadana y democratica

Tu voto tiene poder
Congresode laRepublica
Resultados

© Pedagogia electoral a 604 personas de 8 ingenios afiliados a Asocana, en
siete ciudadesdel Valle.

2debates con candidatos.

51.154impresiones a fravés de la pdginawelb de El Pais.

Articulacion con 26 organizaciones de Socios por el Valle.

25.750impresos distribuidos entre 34 organizaciones (fundaciones, empresas
y otro tipo de enfidades como la Arquididcesisde Cali).

10.389 visitantes a la pdgina web, con una duracion en promedio de
5,55 minutos, lo que indica un alto nivel de consulta de informacion.

© 9 videos sobre pedagogia electoral que vincularon representantes de
universidades, lideres de Gobernanza y de organizaciones representativas
coninterésenlapromociondelas elecciones.

14 puntos autorizados de la ciudad con empapelamiento publicitario.

2 desayunos con candidatos.

7 observadores electorales en alianza conla MOE.

QI
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Cultura ciudadana y democratica

Tu voto tiene poder
Congresode la Republica
Resultados

@ 854.140 usuarios alcanzadosenredes.
Facebook: 695.216 / Twitter: 76.100 / Instagram: 434 / Pagina web:
70.600. Google ads: 11.790.

@ Pedagogia en una actividad en territorio con el programa Radio al
Barrio de Radio CalidadyRadio 1.

© Pedagogia en la semana por la democracia de la Universidad ICESI, la
Feria electoral de la Universidad Javeriana.

® Actividades de pedagogia en zonas como Puerto Resistencia y la
comuna 18, de la mano de Andrés Gonzdlez, lider egresado del
Diplomado de Gobernanza Estratégica.

© En Buenaventurala promocién de la campana se hizo la semana previa
a elecciones con apoyo de la Fundacion Carvajal, la Cdmara de
Comercioy el Comité Intergremialy Empresarialde Buenaventura.

@ Conversatorio: Resultados y perspectivas elecciones 2022. Realizado en
elmarco dela Asamblea de Miembrosde la UAV.




Cultura ciudadana y democratica

Tu voto tiene poder

Presidenciade la Republica

En el marco de la articulacidon con Compromiso Valle, la UAV did
continuidad a la estrategia de pedagogia electoral para las elecciones
presidenciales de primera y segunda vuelta. La iniciativa tfuvo como
eslogan cenfralla palabra “Activate”.

Resultados

© 73 jornadas de pedagogia electoral en 42 empresas, organizaciones y
encuentrosempresariales.

@ 7 mil personas capacitadas en dos semanas.

@ 110 observadores electorales acreditados y activos el dia de elecciones,
en articulacion conla Misidon de Observaciéon Electoral- MOE.
Se resalta la labor de convocatoria de Manuelita con 41 observadores y
Finesa con 13. Estas personasrecibieron certificado dela MOE.
Alcance de 1.5 millones de usuarios enredes.

® 1249 visitantes en pdginaweb con promedio de 4 minutos de consulta.
Publicacionesenredes de 12 entidades.

@ Aliado en el debate presidencial organizado por entidades de laregion.

e

LA OEMOCRACIA

LA CONSTRUIMQS
ENTRE TODOS
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Cultura ciudadana y democratica

Tu voto tiene poder

Presidenciade la Republica

Resultados

Conversaciones ; Por qué defenderla libertad?

Realizado en alianza con el Instituto de Ciencia Politicas - ICP y Resortes Hércules, como una campana de cultura
ciudadana y democracia. Se hicieron nueve encuentros, en modalidad virtual de 1 hora cada uno, donde participaron
120 colaboradoresde Hércules.




Linea estratégica 2
Fortalecimiento de los liderazgos

Objetivo: Impulsar liderazgos éticos con capacidad de
incidencia en asuntos puUblicos a partir de una estrategia
de articulacion entre academia y sociedad civil que los

identifique, cualifique y visibilice.




Escuela de Gobernanza

Gracias a los mds de 15 anos de experiencia en procesos de
articulacion para la formaciéon de lideres, la Escuela de Gobernanza
de la Unidad de Accidn Vallecaucana se ha posicionado como un
referente en la regién, que articula la Red de Universidades por el
Liderazgo, la cual pone a disposicidon a los mejores docentes de
universidades del Valle y expertos en temas politicos a nivel local,
regionaly nacional.

Conla vinculacion de lainiciativa Compromiso Valle a este proceso
yla coordinacion del eje de Liderazgo Solido que viene ejerciendola
UAV, el alcance de los programas se multiplicéy, en 2022, 361 lideres
fueron certificados en los diferentes programas, de los cuales 297
hicieron parte de la articulacién con Compromiso Valle.

Diplomado Gobernanza Estratégica

Dirigido a lideres que se encuentren interesados en conocer e incidir
en asuntos publicos, este es un programa de modalidad virtual de 82
horas que se desarrolla a través de una alianza con la Red de
Universidades, conformada por la Universidad Javeriana,
Universidad Icesi, Universidad San Buenaventura, Universidad
Santiago de Caliy Universidad Autonoma de Occidente.

El Diplomado se encuentra inmerso dentro de la iniciativa

Compromiso Valle, como parte de la estrategia de articulacién de la

. UAV con otras organizaciones del Valle para generar un impacto
] colectivo de transformacién positiva en la comunidad. Los lideres

t r que cursaronla formaciéon aprendieron acercade temas asociados

ala administracion publicay al fortalecimiento de liderazgos.

e



Escuela de Gobernanza

Diplomado Gobernanza Estratégica
Gobernanza Estratégica IV

Comenzd en octubre del 2020 y termind el 27 de abril del 2022, tuvo una
intensidad de 240 horas de formacion virtual y se graduaron 29 lideres de Caliy
Buenaventura, entre los 30 y 50 anos. En esta cohorte participaron veedores de
servicios publicos, presidentes de Junta de Accidon Comunal - JAC y presidentes
de Juntas Administradoras locales - JAL. El programa fue patrocinado por el
sectorempresarialy el principal aliado fue Gases de Occidente.

Gobernanza Estratégica - Activa Buenaventura

Realizado en articulacion con la Universidad Icesi y el programa Activa
Buenaventura. En total fueron certificados 35 jovenes del Distrito de
Buenaventura. El programa tuvo un enfoque étnico diferencial y fue la tercera
edicionrealizada por esta alianza de organizaciones.

Vicepresidente de la Plataforma
Distrital de Juventudes




Escuela de Gobernanza

Diplomado Gobernanza Estratégica
Gobernanza Estratégica - Edicion Especial

Este proyecto inicidé en 2021, en el marco de Compromiso Valle. Fue una
experiencia enriquecedora para el equipo de la UAV, dado que el
programa de formacion se co-construyé de la mano de lideres de primera
linea del estallido social, que fueron invitados como beneficiarios de la
linea de Liderazgo Sdélido de Compromiso Valle; esto permitid generar unos
lazos de comunicacidon y confianza con estos beneficiarios, quienes
ademds se sintieron comprendidos, respetados y reconocidos por la
organizacion.

El objetivo de esta edicion especial fue entregar herramientas de
participacion civdadana en asuntos publicos a sus beneficiarios, siempre
desde la institucionalidad. Esta edicién tuvo una intensidad de 162 horas,
fue financiada por Compromiso Valle, en total se realizaron 51 sesiones de
trabajo, se abordaron 25 temas y 28 lideres cumplieron los requisitos para
obtener la certificacion académica por parte de las universidades de la
Red.

Gobernanza Estratégica - EdicionVy VB

Estas dos ediciones se llevaron a cabo entre noviembre del 2021 y agosto

del 2022. Los principales beneficiarios se localizaban en Cali, seguidos de

Buenaventura, Jamundi, Palmiray Yumbo, en total se graduaron 41 lideres
. delaedicion VAy 39 de la edicién VB.

UniversidadIcesi.

e

t r Los grados de estos programas se realizaron el 25 de agosto del 2022, en la



Escuela de Gobernanza

Diplomado Gobernanza Estratégica

Gobernanza Estratégica - Edicion VI Y VIB

Se llevd a cabo entre agosto y diciembre del 2022, este fue un programa que apuntd a formar personas principalmente
ubicadasenunrango de edad entrelos 21 y los 40 anos, se graduaron 70 lideres de la edicion VIAY 64 de la VIB. En total se
beneficiaron representantes de diez municipios: Cali, Buenaventura, Buga, Candelaria, Guacari, Florida, Jamundi,
Palmira, Praderay Yumbo.

La clausura del programa se realizé el diciembre 19 del 2022, en la Universidad Icesi y el evento tuvo como invitado
especialalexalcalde de Caliy fundador del Grupo SIDOC, Mauricio Armitage.

Samuel Renteria, participante del diplomado de Gobernanza Estratégica VI afirmé:

“La experiencia en el diplomado fue muy chévere y enriquecedora para mi proceso como lidery
también para obtener conocimientos que me ayuden a llevar adelante mis proyectosy metas en
mi comunidad. Como lider me ensené a frabajar en equipo con personas que tienen una
perspectivay una mirada distinta a la mia y al mismo tiempo me ensend a organizarme y trabajar
conpersonas de miequipo.”

Luis Alfredo Escobar, beneficiario de la Universidad del Pacifico en Buenaventura manifesto:

“La experiencia que tuve en el Diplomado de Gobernanza Estratégica fue maravillosa, muy
significativa, pude definir algunos conceptos, puede tener claridad y me voy con unas

. herramientas muy importantes para seguir trabajando en el fortalecimiento de mi comunidad, en
el fortalecimiento de miterritorio y en especial del distrito de Buenaventura.”




Escuela de Gobernanza

Encuentros Compromiso al 100%

El programa de formacion en Gobernanza Estratégica estuvo acompanado de una estrategia de reconocimiento al
cumpliento de los lideres con su proceso formativo. Compromiso al 100% tuvo por objetivo generar espacios de encuentro
y relacionamiento con lideres publicos, sociales, académicos y empresariales se abordaron temas de interés publico y de
formacion complementariaen dreas de gestion publica.

En el 2022 se realizaron cuatro encuentros:

Todossomoslideres. Invitada: Maria Victoria Riano, expresidente de Equion Energia
Conversando conla administracion publica. Invitado: Luis Ernesto Mejia, exministro de Minasy Energia.
Encuentro de liderazgos. Invitado: Juan Fernando Reyes Kuri, exrepresentante ala Cdmara porel Valle.

Panel Cifras de Ciudady andlisis del Concejo. Invitados: Mi Cali Contrata Bien, CaliCémo Vamosy Cali Visible.

Q33




La Unidad de Accién Vallecaucana y Compromiso Valle le apuestan al
fortalecimiento de liderazgos politicos con herramientas que apoyen su
participacion enlas elecciones de 2023 y el ejercicio de sus cargos, respetando
los principios del buen gobierno.

Este es el proceso de formacion en Gobernanzay Liderazgo Politico mdas grande
que se ha hecho a nivel local, y es una muestra del trabajo conjunto entre
empresarios de todos los tamanos y los lideres de base para impulsar los
territorios desde la democracia y la construccion colectiva. El propésito es
fortalecer lideres comunitarios como agentes politicos y civicos, bajo los
principios del buen gobierno y, como resultado, alcanzar un mayorimpacto en
sus comunidades y en los escenarios publicos de gobernabilidad, para asi
contribuiraldesarrollo del Valle del Cauca.

El programa tuvo unaintensidad de 52 horas en un periodo de fres meses y tocd
temas como: andlisis de datos electorales para el diseiio de la esirategia
electoral, marketing politico, metodologia de investigacion en procesos
electorales y agenda puUblica, planificacion del territorio y su incidencia en el
contexto, asi como banco de proyectos, presupuesto, ejecucioén, evaluaciony
control.

LANZAMIENTO DE LA
ESCUELA POLITICA
20222023



Escuela Politica - Compromiso Valle

El proceso de formacion se complementé con seminarios con lideres como Sergio Diaz Granados, presidente de la CAF-
Banco de Desarrollo de América Latina; Guillermo Cuellar, experto en comunicacion estratégica; Juan Carlos Echeverry,
economista y exministro de Hacienda y Crédito PUblico; Juanita Rodriguez, abogada experta en administracion de
campanas politicasy Carlos Fernando Galdn, exsenadory excandidato ala Alcaldia de Bogotd.

Elizabeth Alvarez Gutiérrez, lider politica que trabaja con nifios, mujeres y adultos mayores, se refirié al proceso de la
siguiente manera: “Participar de la Escuela Politica me permitié capacitarme y fortalecer conocimientos para asi poder
impactar en territorio con milabor social, con miliderazgo politico. Es entendido que en Colombia las brechas de acceso
de participacion no son muy amplias para las mujeres y esta es una forma de disminuir esas brechas.”

Tanto Gobernanza Estratégica como Escuela
Politica son programas en los que se rednen
personas de diversas corrientes ideoldgicas y
con diferentes formas de pensamiento. Son
espacios seguros para que interactueny
generen sinergias desde el didlogo, respeto y
construcciéon colectiva, teniendo claro que no
se permite el proselitismo, la promociéon de
ideologias, personas o candidatos, lo cual
evidencia la transparencia y la apuesta por la
diversidad.




Estados Financieros




ACTIVO

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo
Deudores comerciales y otros
Total activos corrientes

Activos no corrientes
Muebles y Equipo de oficina
Total activos no corrientes
Total activos

PASIVO

Pasivos corrientes

Cuentas por pagar comerciales
Beneficios a empleados

Otros pasivos

Total Pasivos

ACTIVOS NETOS

Fondos Sociales

Donaciones fortalecimiento patrimonial
Excedentes acumulados

Excedentes (déficit) del ejercicio
Convergencia por adopcion NIF

Total activos netos

Total pasivos y activos netos

Situacion administrativa y financiera

Al 31 de diciembre de

2022

265.083.148
5.886.766

270.969.914

2021

172.671.690
5.504.000

1.324.010

178.175.690

1.324.010

1.696.010

272.293.924

1.696.010

14.530.000
39.673.557
24.856.020

179.871.700

79.059.577

42.326.431
21.630.116

1.000.000

173.807.152
77.319.194

(58.891.999)

63.956.547

193.234.347

1.000.000
47.710.000

132.421.675
(6.324.523)

(58.891.999)

272.293.924

115.915.153

179.871.700




Situacion administrativa y financiera
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

2022 2021
Ingresos de actividades ordinarias 1.343.613.224 525.668.224
Gastos de administracion 1.263.433.600 528.580.344
Excedente y/o (déficit) operacional 80.179.624 (2.912.120)
Otros ingresos 415.585 14.049
Ofros gastos 3.276.015 3.426.451

Excedente y/o (déficit) del ejercicio 77.319.194 (6.324.523)




Situacion administrativa y financiera

FLUJO EFECTIVO

Excedente y/o (déficit) del periede
Mas (menos) partidas que no afectaron el efectivo:
tas depreciacion de muebles y equipo de oficing
MMais baja de activos fijos
Efective generado de las actividades de operacién
(Incrementao) disminucion deudores comerciales
[Disminucion] incremento Cuentas Por Pagar Comerciales
incremento Impuesto Corriente
Disminucion otfros pasivos
Incremento Beneficios o empleados

Efectivo neto provisto (usado) por las aclividades de operacidn

Flujos de efectivo de las actividades de inversion:
Incremento muebles v equipo de oficina

Total Actividades de Inversidn

Flujos de efectivo de las actividades de financiacidn:
Otros Pasivos (Ingresos recibidos para terceros)

Efective neto usado en las actividades de financiacidn

Incremento (disminucién) neto de efective y equivalentes
Efectivo v equivalentes de efectivo al inicio del periodo

Efective y equivalentes de efectivo al final del periodo

2022 2021
77.319.194 (6.324.523)
372.000 505.810
- 901.163
77.691.194 (4.917.550)
(382.766) 2.851.806
(27.796.431) 38.071.092
- (7.000)
24.856.020 -
18.043.441 10.090.155
92.411.458 46.088.503
- (1.860.000)
- (1.840.000)
- (592.105)
- (592.105)
92.411.458 43.636.398
172.671.690 129.035.292
265.083.148 172.671.690




Situacion administrativa y financiera

Los estados financieros de la Unidad de Accidn Vallecaucanafueron elaboradosy revisadorpor:
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Situacion administrativa y financiera

En cuanto a la situaciéon financiera, los activos totales alcanzan un valor de $ 272.293.924; lo que significa un 51% de
incremento de los mismos comparado con el ano 2021, los pasivos presentan un incremento del 24% conrespecto al 2021,
mostrando un valor $ 79.059.577, y los activos netos incrementan el 67% reflejando un valor de $193.234.347, originado por
elexcedente del gjercicio.

Losingresos operacionales fueron de $1.343.613.224, registrando un incremento de 156% conrespecto alos resultados del
2021; mientras que los gastos en cumplimiento del objeto social alcanzaron un valor de $1.263.433.600 incrementado un
139% comparado con el 2021. Los gastos que presentardnincremento son: personal con un 187%, honorarios con un 120%,
servicios con un 115% e impuestos con un 165%; el incremento se presentd por el desarrollo de convenios con
Transparencia por Colombia, Camara de Comercio de Caliy ProPacifico-Compromiso Valle.

Obtuvimos ingresos no operacionales por $415.585, cifra que representa un incremento de $ 401.536 respecto al 2021,
originado por recuperaciones e ingresos de periodos anteriores. Incurrimos en Otfros gastos por valor de $3.276.015
presentando una disminucion del 4% conrespecto al 2021.

Todas las partidas anteriores dejan un excedente neto del ejercicio de $77.319.194 que al compararlo con el déficit del
ano 2021 significaunincremento de $83.643.717 delresultado de dicho ano.

Los Estados Financieros B&sicos estan preparados de acuerdo con las Normas de Informacion Financiera (NIF) aceptadas
en Colombia, establecidas enla Ley 1314 de 2009 y el Decreto Reglamentario 3022 de diciembre 30 de 2013, modificado
por los decretos 2129 y 2267 de 2014, que senala el marco normativo aplicable a los entes del Grupo 2, incluyendo sus
correspondientesrevelaciones.

La situacion financiera del ano 2022 es el resultado de un conjunto de acciones de trabajo conjunto de organizaciones del
Valle del Cauca, reunidas en Compromiso Valle , unainiciativa de impacto colectivo que buscarecuperarla confianzay
la dignidad de nuestra sociedad Vallecaucana, asi mismo una artficulacion con organizaciones nacionales e
infernacionales para garantizar la transparencia en los procesos democrdticos del primer semestre del ano 2022 y la
promocioén de la participaciony delbuen gobierno en nuestrasinstituciones publicas.



Situacion administrativa y financiera

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 37 de la ley 222 de 1995, nos permitimos certificar que los Estados Financieros
de la Unidad de Accidén Vallecaucana, con corte al 31 de diciembre de 2022 y 2021, cumplen con las siguientes
afirmaciones: Los activos y pasivos existen en la fecha de corte y las tfransacciones registradas se han realizado durante el
periodo correspondiente, todos los hechos econdmicos realizados han sido reconocidos, los activos representan
probables derechos econdmicos futuros y los pasivos representan probables obligaciones econdmicas futuras, obtenidas
0 a cargo de la Enfidad en la fecha de corte, todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados, los
hechos econdmicos han sido correctamente clasificados, descritos y revelados, las cifras contenidas en los estados
financieros hanssido fielmente tomados de los libros de contabilidad.

En cumplimiento del articulo 47 de la Ley 222 de 1995, modificada con la Ley 603 del 27 de julio de 2000, nos permitimos
informar el cumplimiento de normas sobre propiedad intelectualy derechos de autor por parte de la entidad.

En cumplimiento del articulo 1 de la Ley 603 de julio 27 del 2000 garantizamos ante la Asamblea y ante las autoridades que
los productos protegidos por derecho de propiedad intelectual estdn siendo utilizados en forma legal y en el caso
especifico delsoftware, de acuerdo conlalicencia de uso que viene con cada programa.

En cumplimiento del Decreto 1406 de 1999 en sus articulos 11 y 12, nos permitimos informar que la Corporacion ha
cumplido durante el periodo con sus obligaciones de autoliquidacion y pago de los aportes al Sistema de seguridad
social, sistema de pensidny aportes parafiscales, los cuales no se encuentraen mora.

En concordancia con lo dispuesto en el art. 87 de la Ley 1676 de 2013, manifestamos que la enfidad no ha impuesto
restriccion algunaalalibre circulacion de las facturas emitidas por vendedores y/o proveedores”.

Durante el ano 2022, la Unidad de Accion Vallecaucana presentd las siguientes erogaciones con cada uno de los
directivosdelasociedad:




Situacion administrativa y financiera

Administratfivos Salarios Prima Vacaciones C.esonhos € Total pagos
intereses
Direccion Ejecutiva $146.600.560 $12.647.400 $5.492.240 $5.176.711 $169.943.911
Proyecciénde la corporacion
La Unidad de Accién Vallecaucana es una organizaciéon privada, sin dnimo Fortalecimiento de liderazgos
de lucroy su promesa de valor para el 2023 es confinuar fortaleciendo lideres regionales para el buen gobierno

bajo los principios de la democracia y el buen gobierno; asi como seguir
entregando herramientas a la ciudadania para fortalecer la participacion y
el control ciudadano alosrecursos publicos.

En ese sentido sus proyectos estratégicos son:

Formacion parala gobernanza U /\\/

Unidad de Accién
Vallecaucana

@ Escuela Gobernanza Estratégica.
® EscuelaPolitica.
@ Talleresciudadanos.

En el 2023 el programa de Gobernanza Estratégica espera tener dos cohortes » .
. donde se tendrd 79 graduados. A su vez, se fortalecerd el programa de red Gestion de herramientas para
de lideres, se realizardn ocho encuentros de Compromiso al 100%. la incidencia en lo publico




Situacion administrativa y financiera

Fortalecimiento democratico

@ EstrategiaTu Voto Tiene Poder.
® Monitoreo de la financiacion de campanas.

Red de Liderazgos

Es un espacio de reconocimiento, visibilizaciény trabajo colaborativo, que busca potenciar el ejercicio de los
liderazgos através de la creaciéon de redes de apoyo; fambién, pretende posicionar el departamento a nivel
nacionalcomo unreferente paralaformaciony el fortalecimiento de lideres.

@ Visibilizacion de los procesos de liderazgo asociadosala UAV.

Promocién de buenas practicas enlo publico

® Monitoreo gestion publica.

@ Laboratorio Mi Cali ContrataBien.
© Campanasde cultura ciudadana.
@ Voceriaeninterésde lo publico.

Se firma enla ciudad de Cali, alos 9 dias del mes de marzo de 2023.

N~

Daniel Felipe Lopez Sierra
Director Ejecutivo
Unidad de Accidon Vallecaucana




Fortalecemos liderazgos regionales
a través de la gestion de herramientas
para la incidencia en lo puUblico.
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Unidad de Accion
Vallecaucana

CONSEJO DIRECTIVO

Maria del Rosario Carvajal Caball
César Caicedo Jaramillo
Alejandro Varela Villegas

VOCALES

Alexander Micolta Sabid

Alvaro Correa Holguin

Eduardo Ferndndez de Soto Torres
Gerardo Silva Castro

Gonzalo Oliveira Zambrano
Harold Eder Garcés

INVITADOS PERMANENTES

Aida Paulina Ferndndez de Soto
Luis Felipe GomezRestrepo S.J.
Luis Guillermo Buitrago

Maria SolNavia Velasco

Presidente
Primer Vicepresidente
Segundo Vicepresidente

Jacobo Tovar Caicedo
Joaquin Losada Fina

Juan Ramoén Guzmdn Sdnchez
Luis Fernando Pérez Pérez
Rodrigo Otoya Dominguez

Maria Isabel Ulloa Cruz
Rosa Maria Agudelo Ayerbe
Ximena Hoyos Lago

EQUIPO DE COLABORADORES

Daniel Felipe LoépezSierra

Maria Sol Navia Velasco

Aida Paulina Ferndndez de Soto
Lina Maria Orozco

Javier Valencia Ferndndez
Gissel Garcia Garcia

Diana SofiaTrochez

Angela Tatiana Pipicano Vega
Olga Lucia Ferndndez

Director Ejecutivo

Directora UAV Bogotd

Voluntariado y relaciones pUblicas
Coordinadora promocion de Buen Gobierno
Coordinadorde comunicaciones
Profesional de andlisis de datos

Asistente Escuela de Gobernanza

Asistente Red de Lideres

Secretaria



UAV

Unidad de Accion

Vallecaucana
#ConstruirUnidos

. Unidad De Accidon Vallecaucana
Calle 35 Norte # 6 A BIS 100  CE Carvajal Santa Mdénica
Celular: +57 321 6478100 — E-mail: vav@Quav.org.co
Nit: 90009128-1
WWW.UQV.org.co

¥ /UnidadDeAccionVallecaucana & @uav_valle (© @uav_valle
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